Opciones de membresia de FWE

FWE utiliza una estructura jerarquica escalonada de arriba hacia abajo, clasificada segun
la inversion de recursos y el nivel de participaciéon de los miembros. Los miembros de cada
nivel disfrutan de diferentes tipos de beneficios y oportunidades de participacion.

Si esta interesado en unirse a nuestro programa de membresia, envie su informacion a
través de la pagina «Contactenos» de nuestro sitio web oficial, y un miembro de nuestro
equipo se pondra en contacto con usted lo antes posible.

I. Membresia Premier
Dirigida a instituciones, empresas y familias empresarias
Beneficios principales

Asesor educativo exclusivo - Formacion de lideres de la nueva generacion - Apoyo para
establecerse en EE. UU. - Red de recursos de alto nivel - Exposicion de la marca
empresarial - Conexidon con la base de datos de talentos

Detalles de las ventajas
Apoyo educativo para la nueva generacion
¢ Asesoramiento sobre trayectorias y estrategias de acceso a la educacién superior

Los mejores asesores académicos ofrecen asesoramiento personalizado a los hijos de los
empresarios sobre la eleccion de carreras, la mejora de su perfilacadémico y el disefio de
trayectorias a largo plazo (K-12 > licenciatura > MBA/EMBA/posgrado), con el fin de crear
planes de desarrollo personalizados para el futuro.

¢ Recursos de universidades de prestigio y conexién con el personal docente

Organizacion de charlas informales y visitas a universidades con orientadores de
admisiones o antiguos alumnos de las mejores universidades del mundo para obtener
consejos de primera mano sobre el proceso de solicitud y comentarios personalizados; al
mismo tiempo, se ayuda a conectar con los orientadores de las universidades objetivo y se
presta apoyo para la solicitud de cartas de recomendacion de peso.

* Programa integral de mejora del perfilacadémico

Seleccion precisa de programas de crecimiento académico y no académico de gran valor,
que incluyen escuelas de verano internacionales, campamentos de formacion
empresarial, practicas de servicio comunitario, campamentos de aceleracién de



emprendimiento, concursos académicos, visitas a empresas y oportunidades de
conferencias exclusivas, para mejorar la competitividad integral.

Desarrollo profesional y oportunidades practicas

e Simulacros de entrevistas dirigidos por responsables de RR. HH. de empresas de
renombre, que reproducen situaciones reales de entrevista para mejorar la capacidad de
expresiony las habilidades de presentacion, y estar preparado para cualquier oportunidad
gue se presente.

e Ofrecemos apoyo para la optimizacion en tiempo real del curriculum, con la ayuda
continua de mentores profesionales experimentados para actualizar el contenidoy
mantener la competitividad.

¢ Organizamos consultas personalizadas 1 a 1 con mentores jovenes de FWE (Young
Leaders) para la busqueda de empleo, con recomendaciones mas acordes con las
tendencias del mercado.

* Recomendamos oportunidades de practicas apoyadas por empresas colaboradoras de
FWE, para ayudar a acumular experiencia profesional internacional.

Formacién de la nueva generacion (transmisién familiar y desarrollo del liderazgo)
¢ Mesa redonda sobre la transmisién familiar y taller conjunto

Organizacion de una «<mesa redonda familiar» y un «taller conjunto para padresy la
segunda generacion», centrados en la transmision de la mision de la empresa, la
estructura de gobierno familiar y la elaboracion de estrategias de sucesion, con el fin de
promover la comunicacién intergeneracionaly la creacién de consenso.

¢ Reunidn privada para familias de empresarios

Invitacién a familias que han logrado con éxito la transmision intergeneracional a participar
en un intercambio a puerta cerrada, con el fin de inspirar a la préxima generacién a
comprender en profundidad la responsabilidad, la misidony los valores.

* Programa de observacion (Shadowing Program)

Se organiza la incorporacién de miembros de la segunda generacion a empresas
colaboradoras o equipos de mentores directivos en calidad de «observadores», para que
experimenten de primera mano los procesos de gestién y desarrollen un pensamiento
empresarial real.

e Mentoria 1 a 1 para emprendedores



Se establece unarelacion de mentoria a largo plazo con directores de FWE y
emprendedores invitados, para obtener orientacion practica sobre pensamiento
estratégico y liderazgo.

¢ Acceso a la comunidad de jévenes lideres

Participacion junto con otros hijos de empresarios de todo el mundo en eventos privados
organizados por FWE, como el Next-Gen Retreat, para debatir temas relacionados con la
identidad, la responsabilidad y el liderazgo, y crear una red internacional de jévenes con
ideas afines.

Apoyo para establecerse en Estados Unidos (instalacion de la familiay conexidon con
recursos)

¢ Orientacion sobre recursos para establecerse

Se proporcionan recomendaciones sobre recursos locales en Estados Unidos en materia
de salud, legislacién, educaciény vida cotidiana, con el fin de ayudar a las familias de los
empresarios a instalarse con éxito en Estados Unidos y establecer una base de vida
estable.

¢ Creacion e integracion en circulos sociales

Ayudamos a la segunda generacion a crear una red social de alta calidad en Estados
Unidos, a acceder a circulos de contactos de su misma edad, a recursos de mentoresy a
plataformas de lideres del sector, con el fin de aumentar su confianza y accesibilidad para
desarrollarse en Estados Unidos.

Mejora de la marcay la influencia
¢ Exposicidn en la pagina web y visibilidad de la marca

Elnombrey el logotipo de la empresa se mostraran en la seccién «Sponsor» de la pagina
«Join Us» de la pagina web de FWE, y se podra autorizar la exposicion de la presentacién de
la empresa, lo que aumentara su visibilidad en los ambitos de la educaciény los negocios
a nivel mundial. (Se requiere autorizacion legal).

e Oportunidad de intervenir en eventos

Se puede recomendar a representantes de la empresa para que intervengan como
ponentes en diversos eventos de alto nivel organizados por FWE, ampliando asi la
influencia en el sector y mostrando una imagen profesional.

¢ Privilegios en conferencias internacionales



Se obsequia con tres entradas gratuitas para la cumbre internacional anual de FWE, en la
que se puede participar en el intercambio con lideres mundiales de la educaciény la
industria. (El valor total de las entradas asciende a 3000 délares).

Relaciones sociales de alto nivel y expansion comercial
¢ Eventos sociales exclusivos de alto nivel

Participacion gratuita en cuatro eventos sociales de alto nivel organizados por FWE cada
afo, para establecer contactos entre diferentes sectores. (Se ofrecen dos plazas gratuitas
para cada eventoy se puede elegir el evento de forma flexible).

e Conexion con recursos empresariales

Oportunidad de interactuar cara a cara con empresarios de renombre internacional
durante los eventos, para explorar oportunidades de cooperacién comercialy
colaboracion estratégica.

¢ Acceso a recursos educativos y politicos

Conozca a los mejores expertos en educacion y responsables politicos del mundo, y
acceda a conceptos educativos de vanguardia y recursos de cooperacién internacional.

Suministro de talento y empoderamiento empresarial
¢ Seleccion prioritaria de jévenes talentos

Las empresas pueden seleccionar de forma prioritaria a candidatos de la base de datos de
jovenes talentos de alta calidad de FWE, jévenes élite procedentes de las mejores
universidades del mundo y que trabajan en empresas de renombre internacional (los
perfiles de los talentos se mostraran en la seccién «Joévenes lideres» del sitio web).

¢ Recomendaciones especificas y emparejamiento bidireccional

Puede plantear necesidades especificas de talento y el equipo de FWE realizara
recomendaciones especificas y emparejamientos bidireccionales precisos para satisfacer
las necesidades de contratacién de la empresa.

e Formacion interna personalizada

Las empresas pueden disfrutar de plazas de formacioén personalizadas para apoyar
objetivos de desarrollo interno, como la difusién de conceptos educativos, la expansion de
la cooperacidn internacional o la mejora de la visién global.

Cumplimiento y apoyo fiscal



¢ Declaracién de gastos en forma de donacién

Las cuotas de membresia pueden declararse fiscalmente como donaciones de la empresa
y disfrutar de desgravaciones fiscales dentro del ambito de la normativa (deben cumplir
con las disposiciones pertinentes de la legislacion fiscal estadounidense).

Nota: Esta informacién no constituye asesoramiento legal ni fiscal. Consulte a un experto
fiscal o asesor legal titulado.

Cuota de membresia:

50 000 ddlares al aino.



Il. Membresia Pathway Plus

Disehada a medida para familias que buscan una planificacién académica integraly un
apoyo al desarrollo completo.

Ventajas principales

Planificacién integral de estudios superiores - Acceso prioritario a recursos - Orientacidn
personalizada de mentores - Apoyo educativo para padres - Redes sociales de alto
nivel - Derecho a participar en proyectos exclusivos de FWE

Detalles de las ventajas
Asesoramiento sobre trayectorias y estrategias de estudios superiores

¢ Asesoramiento individual con profesores de primer nivel: incluye la eleccién de
especialidad, la mejora del perfilacadémico y la planificacidon académica a largo plazo

¢ Planificacién académica para todas las etapas: K-12 > Grado > MBA/EMBA/Posgrado

* Revision y optimizacién periddicas, asistencia para conectar con los recursos de los
tutores de la universidad.

¢ Asistencia en todo el proceso para obtener cartas de recomendacion de peso.
Conexién con recursos de universidades de prestigio

¢ Participacion anual en School Visit y Coffee Chat, exclusivos para miembros de FWE,
para interactuar directamente con tutores de admisiones o antiguos alumnos de las
mejores universidades del mundo, y asistencia de FWE para conectar con los recursos de
los tutores de la universidad ideal y obtener consejos de primera mano y orientacion
personalizada para la solicitud.

Fortalecimiento de la competitividad académica
¢ Mejora del perfily adecuacion de los recursos educativos

Recomendacién y adecuacién prioritarias de los proyectos académicos seleccionados por
FWE, entre los que se incluyen escuelas de verano internacionales, estudios en el
extranjero, concursos académicos, etc., todos ellos recursos de gran calidad, muy
competitivos entre los estudiantes internacionales y con un gran valor para el perfil.

¢ Acceso exclusivo a los programas académicos de FWE



Podras solicitar participar en los programas académicos de FWE, como grupos de
investigacion tematica, lo que reforzara de manera eficaz la singularidad y la
profesionalidad de tu perfil de solicitud.

Apoyo al desarrollo de las habilidades generales y el liderazgo

¢ Las universidades y escuelas de negocios de primer nivel valoran mucho las habilidades
generalesy el liderazgo de los solicitantes. FWE personalizara programas de formacion de
alta calidad en funcién de los intereses y objetivos de desarrollo de los estudiantes, entre
los que se incluyen:

-Proyectos de préacticas de servicio comunitario

- Campamentos de emprendimiento / Proyectos de desarrollo artistico

- Oportunidades para expresarse y organizarse en los eventos organizados por FWE:
- Actuar como «portavoz de los jovenes» o moderador de conferencias

- Visitas a empresas y oportunidades para interactuar con altos ejecutivos

e Ayudamos a crear un perfil tridimensional con ventajas en «capacidad académica +
liderazgo + participacion social», lo que mejora la competitividad en las solicitudes para
universidades, posgrados, MBA/EMBA.

Apoyo al desarrollo profesional
e Simulacro de entrevista con RR. HH. de empresas de renombre

Simulacro de entrevista dirigido por RR. HH. de empresas de renombre, que simula una
entrevista real para mejorar la capacidad de expresiony las habilidades de presentacion, y
estar preparado para cualquier oportunidad que se presente.

e Optimizacion del curriculum en tiempo real

Un mentor profesional con amplia experiencia ajusta dinamicamente los puntos fuertes
del curriculum. Se puede ayudar a actualizar el curriculum de forma continua en funcién
de las experiencias recientes del estudiante, para garantizar que tenga la version mas
competitiva del curriculum cuando se presente la oportunidad de solicitar un puesto.

¢ Asesoramiento personalizado 1 a 1 para la busqueda de empleo (ofrecido por FWE Young
Leaders)



Intercambio 1 a 1 con Young Leaders procedentes de las mejores universidades del mundo
y con experiencia practica reciente, para obtener consejos profesionales mas cercanos al
mercado actual y estrategias y planes de busqueda de empleo mas adecuados para los
estudiantes en su etapa actual.

Redes sociales de alto nivel y ampliacién de contactos
* Eventos sociales exclusivos para miembros

Cada trimestre, podra participar en eventos de intercambio a puerta cerrada organizados
por FWE en el Private Club de Nueva York, disefados especificamente para miembros de
Pathway Plus y superiores, que combinan conceptos educativos, herencia familiary
recursos de networking de alto nivel.

¢ Derecho a participar en la conferencia internacional anual

Disfrute de descuentos exclusivos en las entradas para la cumbre internacional anual de
FWE, donde podra interactuar cara a cara con lideres educativos mundiales, empresarios
de éxito y representantes de admisiones, y obtener informacidn sobre las ultimas
tendencias internacionales y politicas educativas. (El precio de cada entrada puede
alcanzar los 1000 délares).

Asistencia de expertos en educacion

¢ Los miembros pueden solicitar asesoramiento especifico a FWE sobre cuestiones
relacionadas con la educacién o la matriculacion de sus hijos. Invitaremos a expertos en
educacion o tutores de matriculacién con experiencia reconocida para que proporcionen
respuestas profesionales y ayuden a los padres a tomar decisiones mas clarasy precisas.

Cuota de membresia:

20 000 ddlares al ano (incluye 1-2 beneficiarios; los beneficiarios se designan en el
momento de la inscripcion y no se pueden modificar durante el ano).



[ll. Membresia Academic Access
Dirigida a familias que buscan una educacién internacional.
Ventajas principales

Asesoramiento académico de jovenes lideres - Acceso a recursos limitados - Visita escolar
y charla informal exclusivas.

Detalles de las ventajas
Asesoramiento sobre estudios en el extranjero y carreras profesionales

¢ 30 horas anuales de asesoramiento individual con jovenes lideres, todos ellos mentores
de FWE procedentes de universidades de la lvy League y de las mejores universidades del
mundo, con amplia experiencia practica.

e Estrategia de estudios en el extranjero + eleccion de trayectoria profesional/académica +
orientacion para mejorar el perfil

Acceso escalonado a recursos educativos (se desbloguean gradualmente seguln el nivel de
membresia)

* Al menos dos recomendaciones y oportunidades de acceso a recursos educativos
seleccionados por FWE al afio, incluyendo las mejores escuelas de verano
internacionales, estudios en el extranjero, actividades de voluntariado, concursos
académicos y proyectos de desarrollo artistico, todos ellos programas muy competitivos
para los estudiantes internacionales y con un gran valor en cuanto a antecedentes. (Es
necesario enviar la informacién del programa de interés y, tras la evaluacion de FWE, se
abriran las plazas de acceso).

e Cartas de recomendacion de peso

Cada ano, obtendra al menos dos cartas de recomendacién autorizadas emitidas por los
asesores educativos de FWE, lo que mejorara la competitividad de su solicitud. (Si la
demanda supera la oferta, se evaluara la disponibilidad de los asesores y se recomendara
a los miembros que se actualicen para obtener mas plazas).

Nota: Los recursos para mejorar el perfil y las oportunidades de obtener cartas de
recomendacioén de los que disfrutan los miembros tienen limitaciones. Si desea obtener
una cobertura completa de la planificacién académica, oportunidades de recomendacién
mas amplias y acceso prioritario a proyectos para mejorar el perfil, actualice su
membresia a «Pathway Plus Membership».

Visita a la escuela y charla con café exclusivas para miembros



e Cada afno, podra participar en las visitas a universidades (School Visit) y las charlas con
café (Coffee Chat) exclusivas para miembros de FWE.

¢ Interactue cara a cara con los asesores de admisiones o antiguos alumnos de
universidades de prestigio mundial y obtenga consejos de primera mano y comentarios
personalizados sobre su solicitud.

Asistencia de asesoramiento personalizado

¢ Para cuestiones especificas relacionadas con la solicitud o la planificacién académica,
FWE proporcionara orientacion generaly un marco de recomendaciones segun las
necesidades.

Cuota de membresia:

8000 ddlares al ano (incluye un beneficiario; el beneficiario se designa al momento de la
inscripcidony no se puede cambiar durante el ano).



4. Membresia Explorer

Dirigida a personas y jovenes profesionales que buscan ampliar su red de contactos 'y
apoyo para el desarrollo profesional.

Ventajas principales

Acceso a contactos de alto nivel ® Apoyo sistematico para el crecimiento profesional
Detalles de las ventajas

Acceso a conocimientos de vanguardia a nivel mundial

e Participacion en diversas actividades de FWE: seminarios en linea/presenciales, dialogos
con jévenes, foros interdisciplinarios, centrados en temas de vanguardiay en la educacion
y el desarrollo econédmico mundial, y en el intercambio de experiencias practicas.

e Dominio de las tendencias y perspectivas: comprension profunda de los cambios en el
sectory la dindmica econémicay industrial a través de actividades de alta calidad,
ampliacion de la perspectiva profesional y obtencidon de conocimientos de primera mano
de profesionales y expertos del sector.

e Cumbre internacional anual: los miembros exploradores mas activos seran invitados a
participar en la cumbre anual de FWE, donde podran debatir directamente con los
principales lideres educativos y empresarios del mundo sobre temas de vanguardia.

Nota: los miembros deben pagar el precio de las entradas para todas las actividades.
Creacion de una red de contactos global

* Conexion con jovenes lideres de todo el mundo: contacto con los miembros de la Young
Leaders Network (un grupo de jovenes excelentes procedentes de las mejores
universidades y empresas internacionales del mundo) para establecer vinculos profundos.

¢ Circulo de ayuda mutua entre élites de la misma edad: intercambie opiniones en
profundidad con talentos de la misma edad y con vision global sobre temas relevantes
como la planificacién de estudios en el extranjero y las vias de busqueda de empleo, salve
la brecha de informacidn entre paises, conozca la situacion de otros paises y logre una
ayuda mutua eficaz.

¢ Dialogo con los responsables de la toma de decisiones del sector: participe en las mesas
redondas especiales de FWE y escuche directamente las opiniones Unicas de
empresarios, ministros de Educaciény altos cargos de instituciones educativas.



e Acceso a recursos de gran valor: abre oportunidades de practicas, trayectorias de
desarrollo profesionaly contactos de calidad.

Apoyo al crecimiento profesional
¢ 5 horas al ano de asesoramiento personalizado 1 a 1 con mentores de Young Leaders

¢ 3veces al ano, servicio de optimizacion de curriculums (revisados en profundidad por
élites en activo de empresas de renombre)

e 3veces al afo, simulacros de entrevistas de trabajo con RR. HH. de empresas de
renombre

Cuota de membresia:

1500 ddlares al afio

Si esta interesado en unirse a este programa de membresia, envie su informacién a través
de la pagina «Contact Us» de nuestro sitio web y un miembro de nuestro equipo se pondra
en contacto con usted lo antes posible.



